
 

 

 

 

 

Rekisterinpitäjä 
Rakennuspalvelu Jopera Oy 
Y-tunnus: 1067175-6 
Ostomiehentie 8 90420 OULU 
p. 020 743 1414 
 
 
Yhteyshenkilö rekisteriä koskevissa asioissa 
Tuula Paaso 
 
 
Rekisterin nimi 
Rakennuspalvelu Joperan asiakas- ja työntekijärekisteri 
 
Henkilötietojen käyttötarkoitus 
Asiakasrekisteri: 
Markkinointi ja asiakassuhteen hoito sekä oikea-aikainen viestintä 
 
 
Työntekijärekisteri: 
Palkanmaksu ja lakisääteisten velvoitteiden noudattaminen 
 
 
Rekisterin tietosisältö 
Asiakasrekisteri: 
Nimi-, puhelin-, osoite-, ja sähköpostitiedot 
  
Työnantajarekisteri: 
Palkanmaksuun ja lakisääteisten velvoitteiden noudattamiseen tarvittavat henkilö- ja muut tiedot. 
 
 
Rekisterin tietolähteet 
Asiakasrekisteri: 
Rekisteriin tallennetaan asiakkaan itsensä kirjallisesti tai sähköisesti antamat tiedot 
 
Työnantajarekisteri: 
Työntekijän itsestään antamat tiedot, jotka tarvitaan palkanmaksuun ja lakisääteisten velvoitteiden 
noudattamiseen. 
 
 
 
 
 

Tietosuojaseloste 



 
  
Tietojen luovutukset tai siirto EUn tai ETAn ulkopuolelle 
Asiakasrekisteri: 
Tietoja ei luovuteta tai siirretä Joperan ulkopuolelle. 
 
Työnantajarekisteri: 
Viranomaisille luovutetaan lain vaatimat tiedot. Tilitoimistolle palkanmaksussa tarvittavat tiedot. 
 
 
Rekisterin suojaus ja henkilötietojen säilytysaika 
Kunnioitamme henkilötietojen luottamuksellisuutta. Rekisteri on talletettu palomuurein, salasanoin ja 
muuten teknisin keinoin suojattuun tietokantaan, johon on pääsy Joperan henkilökunnalla 
henkilökohtaisella tunnuksella ja salasanalla. 
 
Vanhentuneet ja tarpeettomat tiedot hävitämme asiaankuuluvalla tavalla. Kirjanpitolain tai muun 
soveltuvan lain velvoitteista johtuvia tietoja säilytään lain määrä aika.  
  
 
Rekisteröidyn oikeudet 
Rekisteröidyllä on oikeus milloin tahansa kieltää henkilötietojen käyttöä suoramarkkinointitarkoituksiin. 
Jokaisessa Joperan lähettämässä suorasähköpostissa on lainmukainen linkki, josta voidaan estää 
suorapostitukset sähköpostiin jatkossa. 
 
Lisäksi rekisteröidyllä on oikeus mukaisesti milloin tahansa: 
Tarkastaa omat henkilötiedot 
Vaatia epätarkan ja virheellisen henkilötiedon oikaisua ja tietojen täydentämistä 
Vaatia henkilötietojesi poistamista 
 
Pyyntö tulee lähettää kirjallisena. Siihen vastataan viimeistään 1 kuukauden sisällä pyynnön esittämisestä, 
ellei ole erityisiä syitä pidentää vastaamisaikaa. 

  
 

 

  

  

 

 

 

 

 


